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GLOSARIO

Acuerdo: al Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se expide el Cédigo de Etica de los Servidores
Publicos del Estado de México, las Reglas de Integridad para el ejercicio de su empleo, cargo o
comisidn y los Lineamientos Generales para propiciar su integridad a través de Comités de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Intereses, publicado en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el 30
de noviembre de 2015.

Comité: al Comité de Etica y de Prevencidn de Conflicto de Intereses.

Dependencias: a las Secretarias del Gobierno del Estado de México, la Procuraduria General de
Justicia del Estado de México y las unidades administrativas dependientes del Poder Ejecutivo Estatal.

Direccidn: a la Direccion de Etica y Prevencion de la Corrupcion de la Secretaria de la Contraloria del
Gobierno del Estado de México.

Organismos Auxiliares: los descentralizados, desconcentrados, fideicomisos publicos y empresas
paraestatales o de participacion estatal de la Administracion Publica Estatal.

Secretaria: a la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México.
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PRESENTACION

Que con el objeto de atender la propuesta hecha por el Presidente de |la Republica Lic.
Enrique Pena Nieto; por la cual crea el Sistema Nacional Anticorrupcion (SNA), v presenta
ocho acciones ejecutivas, puntualmente la niumero dos la creacidon de una unidad
especializada en ética y prevencion de conflicto de intereses, y la numero tres
consistente en la necesidad de evolucionar los Cddigos de Etica hacia Reglas de
Integridad, con la conviccion de trabajar con los distintos niveles y érdenes de gobierno.

Que en este mismo sentido, el Gobierno del Estado, impulsé una agenda comun en temas
de ética, transparencia y combate a la corrupcion, publicando el Acuerdo del Ejecutivo
del Estado por el que se expide el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Estado
de México, las Reglas de Integridad para el ejercicio de su empleo, cargo o comision y
los Lineamientos Generales para propiciar su integridad a través de Comités de Etica y
de Prevencion de Conflicto de Intereses, en el Peridédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el
30 de noviembre de 2015.

Que con la finalidad de dar cumplimiento al Acuerdo, la Secretaria de la Contraloria
adiciond a su estructura organica en marzo de 2016, a la Direccion de Etica y Prevencion
de la Corrupcion, y le asigno sus funciones a través del Manual General de Organizacion
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de la Secretaria de la Contraloria, publicado en el peridédico oficial “Gaceta del Gobierno”
el 7 de octubre de 2016.

La Direccidon de Etica y Prevencidon de la Corrupcidn, es el drea administrativa de la
Secretaria de la Contraloria que regula la conducta que deberan observar los servidores
publicos de las Dependencias y Organismos Auxiliares de la Administracion Publica
Estatal, por motivo de su empleo, cargo, comision o funcion, de igual forma tiene como
objetivo; planear y coordinar la implementacion y evaluacion de politicas, lineamientos y
estrategias, en materia de ética y reglas de integridad en las Dependencias y Organismos
Auxiliares de la Administracion Publica Estatal.

Por lo que con fundamento en la funcion 7 de la Direccion, del Manual General de
Organizacion de la Secretaria de la Contraloria, en donde se establece que la Direccion
determinard los indicadores de cumplimiento de los Cédigos de Etica y de Conducta y
los métodos de medicion de resultados, asi como difundir los resultados en la pagina de
la Secretaria, se presentan los resultados de la Evaluacion de cumplimiento de los
Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de Intereses 2016-2017.
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EVALUACION

La evaluaciéon comprende a 99 Comités de Etica y de Prevencidn de Conflicto de
Intereses, instalados durante 2016, y que tuvieron vigencia hasta diciembre de 2017.

Para obtener los resultados de l|la evaluacidon, se consideraron las 5 actividades
obligatorias establecidas en el Acuerdo, cuyo cumplimiento se verifica con la realizacion
y/0 entrega de los siguientes documentos:

1 | Entrega del Programa Anual 2016 10
2 | Entrega del Programa Anual 2017 hasta el 9 de mayo del presente afo 10 -5 en destiempo
3 | Elaboracion del Cédigo de Conducta 10
Co_nt(_en_ido del Codigo de Corjducta: carta de p_resentacién, r_nisién, vision y objet_ivos, Variable conforme
4 principios y vaIQres del Cdédigo de Etica, indice, marco ético, carta compromiso y 10 al contenido
firmas de adhesidn.
5 | Publicacién del Cédigo de Conducta 10
6 | Aplicacién de la evaluacion del Cédigo de Conducta 2016 y promedio de resultados. 10
7 | Aplicacidén de la evaluacién del Céodigo de Conducta 2017 v promedio de resultados. 10
8 | Cursos en materia de ética, derechos humanos y temas relacionados. 10
Entrega de Informe Anual 2016 hasta el 31 de enero del afo en curso e indice de .
9 cumpglgimiento del Programa Anual de Trabajo 2016. 10 -2.5 en destiempo
Entrega de Informe Anual 2017 hasta el 31 de agosto del aino en curso e indice de 10 -2.5 en destiempo

10 cumﬁlimiento del Proirama Anual de Traba'|o 2017.
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Cada una de las actividades con valor de 10 puntos sobre un total de 100, pudiendo ser
menos considerando las siguientes variables:

De conformidad con lo establecido en numeral 6, inciso b) del Acuerdo, la copia del
Programa Anual de Trabajo debe ser remitida a la Secretaria, dentro del plazo de 20 dias
habiles posteriores a su aprobacion por el Comité, no obstante considerando que en el
ano 2016 los Comités se instalaron en distintas fechas, el envio del Programa Anual de
Trabajo se dejo abierto, por lo que bastaba con su entrega a la Secretaria para obtener
los 10 puntos.

En cuanto a la entrega del Programa Anual de Trabajo 2017, éste debid ser autorizado
durante el primer trimestre del ano e informado a la Secretaria a mas tardar el 9 de mayo
del 2017, que es la fecha en gque se cumplen los 20 dias habiles posteriores a su
aprobacion, por lo que los Comités que remitieron la copia de su Programa Anual hasta
esa fecha obtuvieron 10 puntos, para aquellos que la remitieron posteriormente
consiguieron 5 puntos.

El Coédigo de Conducta representa un valor de 30 puntos, siendo 10 por realizarlo, 10
conforme a su contenido y 10 por su publicacidon en el portal de Informacién Publica de
Oficio Mexiquense (IPOMEX), periddico oficial “Gaceta del Gobierno” o pagina de la
Dependencia u Organismo Auxiliar.
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Para evaluar el contenido de los Cddigos de Conducta, se consideraron los 7 apartados
establecidos en la Guia para la elaboracion de Codigos de Conducta, que consisten en:
carta de presentacion, mision, vision y objetivo, principios y valores, indice, marco ético,
carta compromiso y firmas de adhesion.

En el numeral 6, inciso f) del Acuerdo, se establece que anualmente se debe llevar a cabo
una evaluacidn al cumplimento de los Cddigos de Etica y de Conducta. Por cada
evaluacion realizada se obtienen 5 puntos, los 10 puntos restantes se obtienen
promediando los resultados reportados.

Conforme a lo establecido en el numeral 6, inciso m) del Acuerdo, los Comités deben
promover programas de capacitacion en sensibilizacion en materia de ética, integridad,
entre otros, para obtener los 10 puntos de esta actividad, se considerd la programacion
o asistencia a por lo menos un curso coordinado o impartido por la Direccién de Etica y
Prevencion de la Corrupcion.

Finalmente, en el numeral 6, inciso p del Acuerdo), se establece que durante el mes de
enero se presentara el Informe Anual de Actividades. Para los Comités que remitieron a
la Secretaria el Informe Anual de Actividades hasta el 31 de enero de 2017, obtuvieron 5
puntos, posterior a esa fecha alcanzaban 2.5 puntos, en cuanto al Informe 2017, a traveés
del oficio 210001000/183/2017, se hizo del conocimiento que la fecha limite para su
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entrega fenecia el 31 de agosto de 2017, esto debido al cambio de administracion, por lo
que si se realizo la entrega hasta esa fecha se otorgaron 5 puntos vy si se entregd en fecha
posterior son 2.5 puntos. Los 10 puntos restantes de obtienen conforme al cumplimiento
de las actividades reportadas.

No se omite mencionar, que a través de oficio 210001000/030/2017, de fecha 25 de
octubre de 2017, se informod a todos los Comités sobre la evaluacidon a sus actividades,
otorgando la oportunidad de entregar la documentacion faltante a mas tardar el 30 de
noviembre del presente ano.
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A continuacion se presenta el puntaje obtenido de cada uno de los Comités, que para
mayor claridad, se establecieron los siguientes niveles de cumplimiento conforme a los
resultados en la evaluacion.

Excelente Mas de 90
Satisfactorio De 80 a 89

Con oportunidad de mejora De 60 a 79
Deficiente 59 0 menos
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RESULTADOS

1 Secretaria de la Contraloria 98 EXCELENTE
2 | Junta de Caminos del Estado de México 98 EXCELENTE
3 | Secretaria del Medio Ambiente 98 EXCELENTE
4 Colegio de Bachilleres del Estado de México 98 EXCELENTE
5 Instituto de Fomento Minero vy Estudios Geoldgicos del Estado de México 97 EXCELENTE
6 Comisién Técnica del Agua del Estado de México 97 EXCELENTE
7 Tecnoldgico de Estudios Superiores de Valle de Bravo 96 EXCELENTE
8 Instituto Estatal de Energia y Cambio Climatico 96 EXCELENTE
9 | Comisién del Agua del Estado de México 96 EXCELENTE
10 | Universidad Tecnoldgica del Valle de Toluca 96 EXCELENTE
11 | Junta de Asistencia Privada del Estado de México 95 EXCELENTE
12 | Instituto de Informacidn e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México 95 EXCELENTE
13 | Secretaria de Salud 95 EXCELENTE
14 | Instituto Mexiquense de Infraestructura Fisica Educativa 95 EXCELENTE
15 | Instituto Hacendario del Estado de México 94 EXCELENTE
16 | Consejo Estatal para el Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas 94 EXCELENTE
17 | Secretaria de Desarrollo Social 93 EXCELENTE
18 | Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de México 93 EXCELENTE
19 | Consejo Mexiquense de Ciencia y Tecnologia 92 EXCELENTE
20 | Inspeccidn General de las Instituciones de Seguridad Publica del Estado de México 92 EXCELENTE
21 | Universidad Estatal del Valle de Ecatepec 92 EXCELENTE
22 | Secretaria de Desarrollo Econémico 92 EXCELENTE
23 | Secretaria de Justicia y Derechos Humanos 92 EXCELENTE
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24 | comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de México 91 EXCELENTE

25 Sistema de Radio y Televisidon Mexiguense. 91 EXCELENTE

26 | Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec 90 EXCELENTE

27 Protectora de Bosgues del Estado de México 90 EXCELENTE

28 | Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial 90 EXCELENTE

29 | secretaria de Turismo 89 SATISFACTORIO
30 | Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ixtapaluca 89 SATISFACTORIO
31 Tecnoldgico de Estudios Superiores de Jilotepec 89 SATISFACTORIO
32 | Instituto de Salud del Estado de México 89 SATISFACTORIO
33 Secretaria de Desarrollo Urbano y Metropolitano 89 SATISFACTORIO
34 | secretaria de Finanzas 89 SATISFACTORIO
35 Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social 88 SATISFACTORIO
36 | Universidad Politécnica de Atlacomulco 88 SATISFACTORIO
37 | Universidad Politécnica del Valle de Toluca 88 SATISFACTORIO
38 | Universidad Tecnoldgica Fidel Velazquez 88 SATISFACTORIO
39 | Comisién Estatal de Parques Naturales y de la Fauna 87 SATISFACTORIO
40 | Instituto Mexiquense de la Vivienda Social 87 SATISFACTORIO
41 Universidad Politécnica de Cuautitlan Izcalli 87 SATISFACTORIO
42 | Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanias del Estado de México 86 SATISFACTORIO
43 | Instituto Materno Infantil del Estado de México 86 SATISFACTORIO
44 | |nstituto Mexiquense de Seguridad y Justicia 86 SATISFACTORIO
45 | consejo de Investigacién y Evaluacidn de la Politica Social 85 SATISFACTORIO
46 | Comision de Conciliacién y Arbitraje Médico del Estado de México 85 SATISFACTORIO
47 | Secretaria de Cultura 85 SATISFACTORIO
48 | secretaria Técnica de Gabinete 85 SATISFACTORIO
49 | Tecnoldgico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso 85 SATISFACTORIO
50 | Secretaria de Educacién 84 SATISFACTORIO
51 | Fideicomiso para el Desarrollo de Pargues Industriales del Estado de México 84 SATISFACTORIO
§2 | Tecnoldgico de Estudios Superiores de Chicoloapan 83 SATISFACTORIO
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Instituto de Investigacion y Capacitacion Agropecuaria, Acuicola y Forestal del Estado de

53 | véxico 83 SATISFACTORIO

54 | coordinacién General de Comunicacién Social 83 SATISFACTORIO

55 | Universidad Intercultural del Estado de México 82 SATISFACTORIO

56 | Universidad Tecnoldgica de Zinacantepec 82 SATISFACTORIO

57 | Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 82 SATISFACTORIO

58 | Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios 81 SATISFACTORIO

59 | Instituto de la Funcién Registral del Estado de México 81 SATISFACTORIO

60 | Universidad Tecnolégica de Tecamac 80 SATISFACTORIO

61 Secretaria General de Gobierno 79 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
62 Banco de Tejidos del Estado de México 79 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
63 | Universidad Politécnica de Atlautla 79 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
64 | Reciclagua Ambiental, S.A. de C.V. 79 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
65 | Procuraduria de Proteccién al Ambiente del Estado de México 78 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
66 | Universidad Digital del Estado de México 77 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
67 | Universidad Mexiquense del Bicentenario 77 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
68 | Tecnoldgico de Estudios Superiores de Chimalhuacan 77 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
69 | Tecnoldgico de Estudios Superiores de Huixquilucan 77 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
70 | Fideicomiso C3 77 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
71 | Secretaria de Movilidad 76 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
72 | Instituto Mexiquense de la Juventud (IMEJ) 76 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
73 | Comision para el Desarrollo Turistico del Valle de Teotihuacan 74 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
74 | Servicios Educativos Integrados al Estado de México 71 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
75 | Secretaria de Desarrollo Agropecuario 70 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
76 | Universidad Tecnoldgica de Nezahualcéyot! 70 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
77 | Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango 68 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
78 | Tecnoldgico de Estudios Superiores de Chalco 67 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
79 | Tecnoldgico de Estudios Superiores de Villa Guerrero 66 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
80 | Tecnoldgico de Estudios Superiores del Oriente del Estado de México 65 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
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81 Instituto Mexiquense del Emprendedor 61 CON OPORTUNIDAD DE MEJORA
82 | Universidad Politécnica de Chimalhuacan 59 DEFICIENTE
83 Secretaria del Trabajo 59 DEFICIENTE
84 Instituto Mexiquense de la Pirotecnia 58 DEFICIENTE
85 | Tecnoldgico de Estudios Superiores de Jocotitlan 54 DEFICIENTE
86 | Universidad Politécnica del Valle de México 49 DEFICIENTE
87 | Universidad Tecnoldgica del Sur del Estado de México 42 DEFICIENTE
88 | Universidad Estatal del Valle de Toluca 40 DEFICIENTE
89 | Tecnolégico de Estudios Superiores de Cuautitlan Izcalli 36 DEFICIENTE
90 | Universidad Politécnica de Texcoco 33 DEFICIENTE
91 | Tecnoldgico de Estudios Superiores de Tianguistenco 33 DEFICIENTE
O2 | Universidad Politécnica de Tecamac 31 DEFICIENTE
93 | sistema de Transporte Masivo y Teleférico del Estado de México 30 DEFICIENTE
94 | Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco 30 DEFICIENTE
95 | sistema de Autopistas, Aeropuertos, Servicios Conexos y Auxiliares del Estado de México 25 DEFICIENTE
96 | Universidad Politécnica de Otzolotepec 15 DEFICIENTE
97 | Procuraduria del Colono del Estado de México 10 DEFICIENTE
98 | Tribunal Estatal de Conciliacién y Arbitraje 10 DEFICIENTE
99 | Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de México 10 DEFICIENTE

EL PROMEDIO GENERAL DE LOS COMITES DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERESES 2016-2017 FUE DE 76 PUNTOS DE UN MAXIMO DE 100
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GRAFICA GENERAL DE EVALUACION

Evaluacion Comités

M Excelente
W Satisfactorio
Excelente

B Deficiente

Con la Evaluacion se
establecieron niveles de mérito
conforme a la puntuacion
obtenida:

28 Comités con nivel Excelente

32 Comités fueron Satisfactorios
21 tienen Oportunidad de Mejora
18 tuvieron un resultado Deficiente
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En enero de 2018, inician operaciones los Comités de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Intereses 2018-2020, que son los érganos encargados de implementar
las acciones en materia de ética e integridad publica en las Dependencias vy
Organismos Auxiliares de la Administracion Publica Estatal, por tal motivo la
Direccidn de Etica y Prevencioén de la Corrupcidn refrenda el compromiso de apoyar,
orientar y coordinar las actividades que llevaran a cabo, con la finalidad de ofrecer
a la sociedad un gobierno que se distinga por su integridad, transparencia, legalidad
y profesionalismo.

En ese orden de ideas, se exhorta a los Comités a continuar las labores para construir
una solida ética publica y priorizar el interés publico y la rendicidon de cuentas.
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